
Verkáætlun vegna vinnu við endurnýjun skólanámskrár fyrir Grunnskólann á Ísafirði 

Þessi áætlun verður kynnt fyrir starfsmönnum skóla, foreldrum og skólaráði í ágúst 2013.   

Undirbúningur 

Skólaárið 2012 – 2013 störfuðu allir kennarar skólans í leshópum sem tóku fyrir almenna hluta aðalnámskrárinnar.  Lestur og íhugun vegna 

annarra hluta námskrárinnar fer fram í endurmenntunartíma kennara og gert er ráð fyrir að allir hafi lokið lestri þeirra námsgreina sem þeir 

kenna í lok desember 2013.  

Innra mat á skólastarfi  

Við endurskoðun skólanámskrárinnar eru allir helstu þættir skólastarfsins teknir til endurskoðunar. Mat á skólastarfinu þessi tvö ár mun því að 

mestu felast í þessari vinnu og aðeins verður skilað sérstökum matsskýrslum vegna viðfangsefna sem snúa að líðan nemenda meðan á 

endurskoðun skólanámskrárinnar stendur.  Þau verkefni sem ætti að vinna samkvæmt matsáætlun skólans skólaárin 2013-2014 og 2014-2015 

eru um kynjajafnrétti, líðan og þarfir starfsfólks, heimanámstefnu, umbótaverkefni, viðmót og menningu skóla og tengsl við nærsamfélag.  Eitt 

af þessum verkefnum fellur ekki inn í endurskoðun skólanámskrárinnar, það er verkefnið um líðan og þarfir starfsmanna.  Það verkefni var tekið 

fyrir sérstaklega í vetur vegna ábendinga í matsskýrslu mennta- og menningarmálaráðuneytis og verða því gerð skil í matsskýrslu III fyrir 

skólaárið 2012- 2013. 

Verklag og vinnuáætlun 

Mikilvægt er að allir hagsmunaaðilar skólastarfsins komi að vinnslu skólanámskrár eftir því sem viðeigandi er.  Gert er ráð fyrir að starfsfólk og 

foreldrar komi saman til að móta stefnu skólans og skilgreina mikilvæg gildi. Það getur reynst nokkuð flókið úrlausnarefni að finna tíma þar sem 

starfsfólk og foreldrar geta unnið saman vegna vinnutíma beggja, en verið er að leita lausna á því.   

Skólanámskráin skal, að lágmarki, innihalda þá kafla sem taldir eru upp á bls. 66 í aðalnámskrá fyrir grunnskóla.  Hér verður gerð grein fyrir 

vinnulagi við hvern kafla fyrir sig.  Þegar vinnu við innihald kaflana er lokið mun sérstök ritnefnd taka til starfa og samræma útlit og texta.  

 



 

Búið er að skipta vinnunni við endurskoðun skólanámskrárinnar á fimm tímabil.  

Haustönn 2013 Vorönn 2014 

Lestur námskráa 
Stefna skólans og skilgreining á helstu gildum 
Um starfssemi skólans frá upphafi 

Útfærsla á grunnþáttum í menntun og áhersluþáttum grunnskólalaga 
Markmið náms í ljósi aðalnámskrár 
Námsmat skólans og vitnisburðarkerfi 

Haustönn 2014 Vorönn 2015 

Umbætur og þróunarstarf 
Samstarf heimila og skóla 
Samstarf við aðra skóla 

Innra mat á árangri og gæðum 
Samstarf við nærsamfélag 
Ýmsar áætlanir 

Haustönn 2015  

Ritnefnd samræmir texta  

 

Haustönn 2013 

Vorönn 2014 

Haustönn 2014 

Vorönn 2015 

 

 

 

 



Skipulag vinnu við hvern kafla skólanámskrárinnar 

 Hverjir Hvar finnast gögn Helstu verkþættir tímaáætlun ábyrgðaraðilar 

Kafli 1.  
Um starfssemi 
skólans frá stofnun 
hans og helstu atriði í 
þróun skólans frá 
upphafi 

Olga/Jóna Í ársskýrslum og 
matsskýrslum 

Taka saman texta sem til eru, 
yfirfara og bæta við eftir þörfum 

Lokið fyrir 20. des 
2013.   

SOV/JB 

Metið Í janúar 2014  

      

 Hverjir Hvar finnast gögn Helstu verkþættir tímaáætlun ábyrgðaraðilar 

Kafli 2.  
a) Stefna skólans 
b) Gildi  
c) Uppeldisfræðileg 
stefna  
d) Kennsluhættir 

Allir starfsmenn, foreldrar 
og nemendur, 
fræðslunefnd 

Í ársskýrslum og 
eldri 
skólanámskrá. 

a og b) Halda samræðufund 
(þjóðfund) þar sem allir aðilar ná 
saman um helstu stefnumál skólans 
og gildi skólans endurskilgreind  
Samantekt í höndum teymis um 
þennan kafla.  
c) Lykilatriði uppbyggingarstefnu 
tekin saman í stuttan texta. 
d) Meginatriði í kennsluháttum 
skilgreindir fyrir hvert skólastig. 

a og b) Fundur haldinn 
í október 2013 og 
úrvinnsla í nóvember 
og desember. 
 
c) Í september 2013 
 
d) Unnið á 
deildarfundum í 
september – 
nóvember 2013 

a og b) 
Skólastjórnendur 
og teymi þriggja 
kennara. 
 
c) Jóna 
 
d) Kennarahópur 
hvers stigs. 

Metið Í janúar 2014 Kynnt fyrir starfsmönnum skóla í febrúar og fyrir foreldrum og öðrum þátttakendum í framhaldinu. 

      

 Hverjir Hvar finnast gögn Helstu verkþættir tímaáætlun ábyrgðaraðilar 

Kafli 3 
Útfærsla skólans á 
grunnþáttum í 
menntun og 
áhersluþáttum 
grunnskólalaga 

Kennarar Í aðalnámskrá Haldnir verða þrír til fjórir 
fyrirlestrar um grunnþættina fyrir 
kennara.   
Grunnþættir verða að tengjast 
stefnu skólans. 
 

Unnið á 
deildarfundum í 
janúar – mars 2014. 
Útfært fyrir hvert stig. 

Skólastjórnendur 
og kennarar 

Metið Í febrúar 2014 Kynnt fyrir starfsmönnum skóla í mars og foreldrum og nemendum í framhaldinu 



      

 Hverjir Hvar finnast gögn Helstu verkþættir tímaáætlun ábyrgðaraðilar 

Kafli 4 
Markmið náms í ljósi 
aðalnámskrár 

Kennarar hverrar greinar. Í aðalnámskrá Kennarar skipta markmiðum niður á 
árganga og gera tillögur að 
námsefni. 

Undirbúið með lestri 
námskráa á haustönn 
2013.  Unnið á 
starfsdegi í janúar 
2014. 

Kennarar hverrar 
greinar. 

Metið  Í mars 2014 Kynnt fyrir starfsmönnum skóla í apríl 2014 

      

 Hverjir Hvar finnast gögn Helstu verkþættir tímaáætlun ábyrgðaraðilar 

Kafli 5 
Námsmat skólans og 
vitnisburðarkerfi 

Námsmatsteymi og 
kennarar námsgreina. 

Í gögnum sem 
þegar er búið að 
vinna og 
aðalnámskrá. 

Almennt mat er langt komið en 
ákveða þarf matsviðmið fyrir 
námsgreinar.  Unnið í aldurs – og 
greinaskiptum hópum kennara. 

Undirbúið með lestri 
námskráa á haustönn 
2013.  Unnið á 
starfsdegi í mars 2014. 

Námsmatsteymi 
og kennarar 

Metið  Í apríl 2014 Kynnt fyrir starfsmönnum og foreldrum í maí 2014. 

      

 Hverjir Hvar finnast gögn Helstu verkþættir tímaáætlun ábyrgðaraðilar 

Kafli 6 
Innra mat á árangri 
og gæðum 

Skólastjórnendur og 
námsráðgjafi  
 

Í aðalnámskrá og 
matsáætlun 
skólans.   

Sett upp fimm ára skipulag, tengt 
meginatriðum í stefnu skólans.  
Hugað verði að sjónarmiðum 
starfsmanna, nemenda og foreldra. 
Einnig að umbótastarfi í skólanum. 

Unnið á vorönn 2015 Skólastjórnendur 

Metið Í maí 2015 Kynnt fyrir skólasamfélagi í júní 2015 

      

 Hverjir Hvar finnast gögn Helstu verkþættir tímaáætlun ábyrgðaraðilar 

Kafli 7 
Áætlanir um 
umbætur og 
þróunarstarf 

Skólastjórnendur og 
kennarar eftir því sem 
viðeigandi er. 

Í aðalnámskrá, 
matsskýrslu frá 
ráðuneyti og 
matsskýrslum 
skólans. 

Sett upp fimm ára áætlun þar sem 
áherslur í umbóta og þróunarstarfi 
eru skilgreindar  

Unnið á haustönn 
2014 

Skólastjórnendur 
og kennarar 

Metið  Í nóvember 2014 Kynnt fyrir kennurum í nóvember 2014 og skólasamfélaginu í framhaldinu 

 
 

     



 

 Hverjir Hvar finnast gögn Helstu verkþættir tímaáætlun ábyrgðaraðilar 

Kafli 8 
a) Samstarf heimila 
og skóla  
b) upplýsingamiðlun 
 

Skólastjórnendur, 
kennarar og 
foreldrar/foreldrafélag. 

a) Í aðalnámskrá 
og reglugerð um 
ábyrgð og skyldur 
aðila 
skólafélagsins. 

a) Fulltrúar foreldra og 
skólastjórnendur setja fram helstu 
áhersluþætti hvað varðar samstarf 
heimila og skóla.  Unnið á 
samræðufundi í á haustönn 2014. 
Skilgreina þarf hlutverk foreldra og 
skóla hvað varðar þá þætti er lúta 
að skólagöngu barna.   
b) Skilgreint hvaða upplýsingar eru: 
a) nauðsynlegar fyrir foreldra,  
b) æskilegar  
c) til skemmtunar.   
Sett fram stefna um 
upplýsingamiðlun frá skóla til 
heimila og hverskonar upplýsingar 
er æskilegt að foreldrar veiti 
skólanum. 
 

a) Unnið á haustönn 
2014. 
Hlutverk skilgreind  á 
haustfundum með 
foreldrum í 1., 4. og 8. 
bekk í september ár 
hvert.  
b) unnið á 
deildarfundum á 
haustönn 2014 

Skólastjórnendur 
og 
umsjónarkennarar 

Metið Í janúar 2015 Almennir áhersluþættir og stefna í upplýsingamálum kynnt fyrir kennurum í febrúar 2015. Hlutverk 
foreldra og skóla kynnt að hausti ár hvert. 

      

 Hverjir Hvar finnast gögn Helstu verkþættir tímaáætlun ábyrgðaraðilar 

Kafli 9 
a) Samstarf við 
leikskóla 
b) Samstarf við 
framhaldsskóla 
c) Samstarf við 
frístundaskóla 
d) Samstarf við 
tónlistarskóla 

a) Leikskólakennarar, 
leikskólastjórar, 
grunnskólakennarar og 
skólastjórnendur. 
b) Skólameistari MÍ, 
framhaldsskólakennarar, 
grunnskólakennarar og 
skólastjórnendur. 
c) Sviðsstjóri skóla- og 

a) Í handbók 
starfsmanna GÍ 

Skilgreina þarf núverandi 
samstarfsfleti og hvar finna má 
auknu samstarfi stað.  
Setja þarf endurskoðunarákvæði. 

a) á haustönn 2014 
b) á haustönn 2014 
c) á haustönn 2014 
d) á haustönn 2014 

SOV/JB 



tómstundasviðs, 
starfsmenn frístundaskóla. 
grunnskólakennarar og 
skólastjórnendur. 
d) Skólastjórar 
tónlistarskóla 
grunnskólakennarar og 
skólastjórnendur. 

Metið  Í janúar 2015 Kynnt fyrir kennurum í febrúar 2015 og samstarfsaðilum í framhaldinu. 

      

 Hverjir Hvar finnast gögn Helstu verkþættir tímaáætlun ábyrgðaraðilar 

Kafli 10 
Tengsl skólans við 
nærsamfélagið og 
hvernig nýta má það 
til náms og þroska 

Starfsmenn skólans, 
skólaráð, foreldrafélag. 

Í ársskýrslum GÍ Finna til upplýsingar sem til eru, 
skilgreina námsmarkmið með 
ferðum og heimsóknum.  Finna nýja 
samstarfsmöguleika, gert á 
samræðufundi með foreldrum og 
skólaráði 

Unnið á vorönn 2015 SOV/JB 
 
 
 
 
 
 

Metið Í maí 2015 Kynnt fyrir kennurum í júní 2015 og skólasamfélaginu í framhaldinu. 

      

 Hverjir Hvar finnast gögn Helstu verkþættir tímaáætlun ábyrgðaraðilar 

Kafli 11 
Áætlanir um: 
a) Móttöku nýrra 
nemenda 
b) Áfengis- og 
fíkniefnavarnir 
c) Aðgerðir gegn 
einelti og öðru 
ofbeldi 
d) Öryggis- og 
slysavarnir 
e) Jafnrétti og 

Skólastjórnendur Í handbók 
starfsmanna GÍ 

Finna til upplýsingar og endurskoða. Júní 2015 SOV/JB 
 
 



mannréttindi 
f) Viðbrögð við 
áföllum 
g) Agamál 

Metið Í júní 2015  

      

 Hverjir Hvar finnast gögn Helstu verkþættir tímaáætlun ábyrgðaraðilar 

Kafli 12 
Annað: 
 

     

 


